—— ESZAKI AGRARSZAKKEPZESI CENTRUM
Ly o Nyiregyhaza, Semmelweis u. 13.
- | ‘:M’“ Bl Jh‘l'z:uf?)nl:“f?ﬁd 2;':133-425

KEPZESI PROGRAM

Molnar
2021.

A képzési program a felnottképzésrol szolo 2013. évi LXXVII. Torvény (Fktv.), a
felndttképzési torvény végrehajtasarol szold 11/2020. (II. 7.) Korm. rendelet
(Fktr.), valamint a 2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrol (Szkt.), a szakképzési
torvény végrehajtasarol szoldé 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet (Szkr.), és a
07214002 szami Molniar megnevezésii szakképesités megszerzésére iranyulod
szakmai képzéseket megalapozd programkovetelmény figyelmébe vételével
késziilt.




KEPZESI PROGRAM

1. A képzési program

1.1 Képzés megnevezése Molnar
12 Szakmai programkévetelmény azonosito szam 07214002
1.3. Agazat megnevezése : élelmiszergyartas
1.4, Szakmai képzéssel megszerezhetd szak- Molnar
kepesites
1.5, Besorolasa a képzési tertiletek egységes 0721
osztalyozasi rendszere (KEOR) szerinti kod
alapjan:
16 Az Eurépai Képesitési Keretrendszer (EKKR) 4
szerinti szint:
1.7 A Magyar Képesitési Keretrendszer (MKKR) &
_ szerinti szint: _
1.8. A Digitalis Kompetencia Keretrendszer szerinti 4
szint:
1.9. A képzés célia A képzésben résztvevé sajatitsa el a
- molnar munkakor betéltéséhez szikséges
elméleti ismereteket, gyakorlati
kompetenciakat, melyek birtokaban
képessé valik feladatai énallo ellatasara. A
képzés soran, biztositson lehetdseget a
résztvevdok szamara, a munkaerdpiaci
szempontbol relevans ismeretek,
keszsegek, kompetenciak megszerzesere.
1.10. A képzeés célcsoportia A 3. pontban meghatarozott feltételekkel

rendelkez6 Molnar szakképesitest
elsajatitani kivanoé - személyek.

2. A képzés soran megszerezheté kompetenciak:

A szakmai képzésben résztvevd a képzés eredményes elvégzésével képes lesz:

mikodtetni a malomban az ériésre torténd elokészités gépeit, éridberendezéseit, hengerszékeit
berendezéseit,

a keletkez6 drlemények szétszitalasat elvégezni,
atlatnia a folyamatokat a gabona atvételétdl, az érlésre torténé elbkészitésen, ériésen, szitalason,
daratisztitason at egészen a késztermékig
a malomban talalhatd gepek, berendezések elinditasara, leallitasara, szabalyozasara megfeleld
technolégia sorrendben térténd ¢sszekapcsolasara

betartani a tevékenység végzésével kapcsolat munkavédelmi, kérnyezetvédelmi, higiéniai,
élelmiszer-biztonsagi eléirasokat

2.1 A szakképesitéssel megszerezhetd, ellathaté legjellemzébb munkateriilet,
tevékenység vagy munkakor leirasa:

Ismeri és mUkdodteti a malomban az ériésre torténé eldkészités {halmaztisztitas, felulettisztitas,
kondicionalas (nedvesités, pihentetés)} gépeit, berendezéseit. Az ériésre elékészitett gabonat atadja az
oriduzemrésznek. Mlkodteti az ériéberendezéseket, hengerszékeket, ismeri az apritas folyamatat, elméleti
hatterét. A keletkez6 drlemények szétszitalasat elvégzi tobb frakciora térténd bontassal. Képes kilénbozé
szitakereteket 6sszekapcsolni. Ismeri a malmi folyamatabrak jelképeit, a telies malmi technolégia
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folyamatat, atlatja a gabona atvételétél, az oriésre torténd eldkészitésen, orlesen, szitalason, daratisztitason
at egészen a késztermékig. Képes a malomban talalhatd gépek, berendezések elinditasara, leallitasara,
szabalyozasara megfelelé technolégia sorrendben torténé dsszekapcsolasara. Hasznalja a gépekhez,
eszkoézokhoz rendelt szoftvereket, elvégzi a szamitdgépes adminisztraciot.

Betartja a killonbtzd higiéniai, élelmiszerbiztonsagi, munkavedelmi, kornyezeti eléirasokat. Képes
csapatmunkaban dolgozni.

3. A képzésbe valo bekapcsolodas és részvétel feltételei

3.1, Iskolai eléképzettség Alapfoku iskolai végzettség

32 Szakmai végzettség -

33 Szakmai gyakorlat -

3.4, Egészseégligyi alkalmassag Foglakozasegészségugyi alkalmassagi vizsgalat
szllkseges

3.5. Elézetesen elvart ismeretek -

4. A programban valo részvétel feltételei

4.1. Részvetel kbvetésének modja Haladasi naplo a résztvevok altal alairt napi jelenleti iv
4.2. Megengedett hianyzas 20%
4.3.. Egyéb feltételek Feln6ttképzési szerzédésben foglaltak teljesitése

5. Tervezett képzési idd

3.1, Elmeéleti drak szama a teljes képzesre vonatkoztatva 240 ora
52 Gyakorlati 6rak szama a teljes képzesre vonatkoztatva 360 ora
53 Osszes 6raszam 600 ora
54 Felnottképzést kiegészitd tevékenység/feinéttkepzesi 40 ora

tevékenységhez kapcsolodo szolgaltatas

Képzés hatékonysaganak novelése |.: 16 6ra
Munkavallalés elésegitése Il.: 24 6ra

6. A képzés tananyagegységeinek felsorolasa

Kontakt 6ra
Ssz. Tananyagegység megnevezése O Gya!(orlati '('f)sszgs
ora oéraszam
6.1. | A malomipari munkavégzés kovetelményei 42 48 90
6.2. | Tarolas, szaritas, keveréktakarmany-gyartas 60 60 120
6.3. | Gabonafeldolgozas 138 252 390
Szakmai 6raszam dsszesen 240 360 600
gontaktéféml eltérf'j munkgfprma _esetén & kapzes tananyagegységek éraszamanak max. 25%-a
raszamaba beszamithatd éraszam




6.1. A tananyagegységek bemutatasa

6.1

Tananyagegyseg megnevezese

A malomipari munkavégzés kévetelményei

6.1.1. A képzés soran megszerezhetd, programkévetelmény szerinti tanuldsi eredmeény alapu, értékelhetd
es mérhetd szakmai kompetenciak

Sorszam Készségek, Ismeretek Elvart viselkedés- 6nélldség és felelGsség
képességek modok, attitiiddk mértéke
Alkalmazza a Ismeri a Magyar Elkotelezett a jog- A malomipari gyartas
1 hatalyos malom- Elelmiszerkényv szabalyi és etikai munkajat a termékekre
ipari eléirasokat. malomipari fejezetét. | normak teljes kor vonatkozo jogszabalyok
figyelembevételere. alapjan 6nalldéan végzi, és
felel a jogszabalyok
betartasaert.
Felismeri a ma- Ismeri a malomipari Erdeklédik az Uj Torekszik a malomipari
2. lomipari nyers- nyersanyagokat, malomipari nyers- nyersanyagok
anyagokat. csoportjaikat. anyagok és azok biztonsagos
minésége irant. felhasznalasara.
Alkalmazza a Ismeri a malomipari Munkaja soran koveti | Onalléan alkalmazza a
3. malomipari termékek a malomipari mindsegere,
termékek mindségere, termékekre vizsgalatokra vonatkozo
minéségeére, vizsgalataira vonatkozo eldirasokat munkaja
vizsgalataira vonatkozo elé- elbirasokat. soran. Felel6sseggel
vonatkozo irasokat és parame- alkalmazza a malomipari
elbirasokat. tereket. termékek mindségére,
vizsgalataira vonatkoz6
eldirasokat.
A megfeleld Ismeri a malomipari Fogékony az U] Reészt vesz, szakmai
4. csoportokba termékskalat. termeékek utmutatas alapjan uj
sorolja a fejlesztésére. termekek fejlesztésében.
malomipari
termékeket.
Munkajat a Atfogdan ismeri az Magara nézve Betartja és betartatja az

5 vonatkozo elelmiszerbiztonsagi, | koételezéként fogadja | élelmiszerbiztonsagi,

munkavédelmi és | munkavédelmi, el az munkavedelmi,
kérnyezetvédelmi | kérnyezetvédelmi élelmiszerbiztonsagi, | kérnyezetvédelmi
el6irasok rendszereket. munkavédelmi, rendszerek eldirasait.
betartasaval kérnyezetvedelmi
veégzi. rendszerekben

rogzitett felteteleket.

6.1.2. Célia A résztvevok képesek legyenek a technologiai
miveletek es folyamatok el6irasainak betartasa,
valamint a gépek, berendezések biztonsagos
(baleset- és tlizvédelmi) kezelésével.

Tisztaban legyenek a biztonsagos munkavégzés
feltételeivel, higiéniai kovetelményekkel, valamint
az élelmiszerbiztonsag, mindségbiztositas
alapvet6 feladataival.

A resztvevék ismerigk meg a vallalkozas
inditasahoz, valamint a kereskedelmi
tevékenyseghez kapcsolodé alapismereteket.

6.1.3. Tartaima Munkavédelem, tiizvédelem, higiénia e24 ¢6ra

Biztonsagos munkavégzés feltételei,
Higiéniai kévetelmények
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Elelmiszerbiztonsag, minéségbiztositas,
Tlzvédelem,

Vallalkozasi és kereskedelmi ismeretek e78
ora

Vallalkozasi alapismeretek,
Elelmiszerértékesités eldirasai,
Vallalkozas miikodtetése,
Elelmiszervizsgalat gyakorlat gy48 6ra
Laboratériumi alapismeretek,
Elelmiszervizsgalati eljarasok,

Szakmai szamitasok

6.1.4. Eiméleti 6rak szama 42 éra
6.1.5. Gyakorlati érak szama 48 ora
6.1.6. Osszes 6raszama 90 éra
617 A tananyagegység megvaldsitasa soran « EIméleti oktatas soran eléadas, prezentacio,
alkalmazott képzési moédszerek magyarazat, iranyitott megbeszélés, szituacios és
kooperativ modszerek.
= Gyakorlati oktatas soran bemutatas,
magyarazat, gyakorlas, iranyitott megfigyelés,
elemzés, projekt modszer.
alkalmazott munkaformak prezentacié, magyarazat.
Gyakorlati oktatas soran kooperativ csoport
munka, paros es egyeni munkavegzes.
6.1.9. Kontaktératol eltéré munkaforma esetén a tananyagegyseg oraszamanak max. 25%-a

kepzes oraszamaba beszamithatd éraszam

6.2. A tananyagegységek bemutatasa

6.2.

Tananyagegység megnevezése

Térolas, szaritas, keverektakarmany-gyartas

6.2.1. A képzés soran megszerezhetd, programkévetelmény szerinti tanulési eredmény alapu, értékelhetd
es mérhet6 szakmai kompetenciak

Sorszam Készségek, Ismeretek Elvart viselkedés- | Onallésag és felelésség
képességek madok, attitlidok mértéke
Mikodteti a Birtokaban van a Nyitott az uj gépek, Onalléan, szakszeriien
6. malomiparban malomiparban eszkodzok mukodteti a malomipari
hasznalt gepeket | hasznalt egyes hasznalatara. gépeket.
és gépek, eszkdzdk
berendezéseket. mikédesének
ismeretének.
Mikodteti a Ismeri a Erdeklédik a gép- Munkaja soran
7. malomipari gép- gépcsoportok csoportok fejlesztese | felelésséggel haszndlja a
csoportokat. egyittes irant. gepcsoportokat.
lizemeltetésének
alap-elveit.
Képes Ismeri a telies malmi | Gondolkodasa Onalldan javaslatokat
8. megfogalmazni technologiai min&ségorientalt. fogalmaz meg a hibak
berendezés és folyamatot, a gépek, megel6zese és kezelése
technologia berendezések vonatkozasaban.




specifikus
problemakat,
amelyek a
folyamatos és
biztonsagos
Uzemeltetés
szempontjabol
jelentéséggel
birnak. Munkaja
soran fellépé
mikddtetési
problémakat

felismeri, azokat
jelzi a munkahelyi

mikodéseének
mivelettani alapjait.

vezetdi felé.

6.2.2. Célia A tananyagegység celja, hogy felkészitse a

részvevoket a szakmai munkavégzés
munkafolyamatainak és miveletsorainak
megismerésére, a nyers- és az alapanyagok, a
késztermekek  ismeretére.  Megismerteti a
termelesi folyamat anyagainak célszerli és
iranyitott atalakulasat, az anyagalakitas egyes
mlveleteit és miveletsorait Megismerik a
malomiparban hasznalt technolégia gépeinek,
berendezéseinek feladatat, mikodési elvét,
szerkezeti felépitéseét.
Megismerkednek a részivevék a feldolgozott
gabonakkal, a tarolé gabona életfolyamataval, a
biztonsagos megérzés modjaival, kiemelten a
gabona szaritasaval. Itt ismerik meg a malomipar
egyik jellegzetes tevekenysegét, a
keveréktakarmany-gyartast.

623 Tartalima Szakmai technolégia I. €30 6ra
Gabonaismeret
Gabonatérolas miveletei
Gabonatéarolasi megoldasok
Gabonaszaritas
Keverektakarmanyok anyagismerete
Keverektakarmanyok gyartasa
Szakmai gépek |. 30 6ra
Mechanikus anyagmozgatd gépek
Gabonatisztito- és osztalyozd gépek
Gabonaszaritod berendezések
Keveréktakarmany-gyartas gépei
Legszallito és portalanitd berendezések
Segédgépek
Szakmai gyakorlat I. gy60 ¢ra
Gabonatarolas és gabonaszaritas technologiaja
A gabonatarolas anyagmozgato-, légtechnikai és
segedgépei
Gabonatisztitd- és osztalyozo gépek,
gabonaszaritok
Keveréktakarmany-gyartas technologiaja és gépei
Szakmai rajzok, mérések és szamitasok

6.2.4. Elmeleti érak szama 60 ora

6.2.5. Gyakorlati érak szama 60 dra
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626 Osszes oraszama 120 éra
6.2.7. A tananyagegység megvalésitasa soran * EIméleti oktatas soran eléadas, prezentacio,
alkalmazoft képzési modszerek magyarazat, iranyitott megbeszélés, szituaciés és
kooperativ modszerek.
« Gyakorlati oktatas soran bemutatas,
magyarazat, gyakorlas, iranyitott megfigyelés,
elemzes, projekt modszer.
6.2.8. Atananyagegység megvalésitasa soran Elméleti oktatas soran frontalis eléadés,
alkalmazott munkaformak prezentécio, magyarazat.
Gyakorlati oktatas sorén kooperativ csoport
munka, paros &s egyéni munkaveégzes.
6.2.9. Kontaktoratol eltéré munkaforma esetén a tananyagegység éraszamanak max. 25%-a

kepzes oraszamaba beszamithatd éraszam

6.3. A tananyagegységek bemutatasa

8.3.1,

Tananyagegység megnevezése

Gabonafeldolgozas

6.3.1. A képzes soran megszerezhetd, programkévetelmény szerinti tanulasi eredmény alapu, értékelhett
&s mérhetd szakmai kompetenciak

Sorszam Keészségek, Ismeretek Elvart viselkedés- Onallésag és felelésség
képességek madok, attitlidok mértéke
Mikaodteti a Ismeri a tarolési, Erdekl6dik a legjobb | Munkajat 6nalldan,
9, tarolasi, halmaz- halmaztisztitas, tarolasi, vezetdi ellendrzéssel
tisztitas, feltlet- feltlettisztitas és halmaztisztitasi, végzi
tisztitasi eés kondicionalas felulettisztitasi és
kondicionalasi be- | miveleteit és kondicionalasi
rendezeseket. berendezéseit. technolégiak irant.
Elvégzi az Ismeri az érlés, Erdeklédik a A legjobb termék-

10. Orles, szitalas, daratisztitas legjobb &rlési, mindséget tartja szem
szitalas, modjait és szitalasi, elétt az drles, szitalas,
daratisztitas folyamatait. daratisztitasi daratisztitas soran.
muiveleteit. technolégiak

irant.
Munkaja soran Ismeri a malmi Erdeklddik ezen Részt vesz ezen rajzok,

11. alkalmazza a sematikus rajzok, rajzok, abrak irant. folyamatabrak

malmi folyamat abrak, folyamatabrak keészitesében, és
abrakat és jeleit. Ertelmezi a fejlesztésében.
rajzokat. malmi folyamat-

abrakat, rajzokat.
Felhasznaloi Ismeri a bennlk Nyitott ezek leirasok, | A miszaki leirasokban,

12, szinten hasznalja | eléforduld gepkonyvek gépkényvekben

a rendelkezésre fogalmakat, jeleket, olvasasara. foglaltakat

allé miszaki abrakat. maradéktalanul,
leirasokat, gép- felelésségteljesen
kényveket. betartja.

Felhasznaloi Ismeri a munkajahoz | Erdeklédik a Onalléan fogalmaz meg

13. szinten hasznalja | szlkséges malmaszatban javaslatot a munkajahoz

a munkajat segité | szoftvereket. alkalmazhato szikseges szoftverekre

szoftvereket.

szoftverrendszerek
és azok
szolgaltatasai irant.

vonatkozdan
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632

Célja

Célla, hogy megismertessen a  kenyérgabonak
késztermékeivel, a feldolgozasra torténd el6készitésével, a
feldolgozas miiveleteivel és folyamataval. Attekintést ad a
nalunk legelterjedtebb hantolt gabonaféleségek gyartasarol,
a malomipar legjellegzetesebb technologigjarél, a
gabonadrlés gépeirél. Gyakoroltassa az  &rlélzemi
munkavegzés munkafolyamatainak és miveletsorainak
elsajatitasat, a malmi  felérlées  anyagfrakcidinak
megismerését. Készseégeket alakit ki és fejleszt a
résztvevékben az anyagalakitas egyes mlveleteihez és
miveletsorahoz kapcsolédo, féleg feligyeleti jellegl munka
révén.

633

Tartalma

Szakmai technolégia Il. e60 dra
Orlésre torténd eldkészités

Orlési termékek anyagismerete
Apritas

Szitalas

Daratisztitas

Orlési eljarasok

Szakmai gépek Il. €60 dra

Orlésre torténd eldkészités gépei
Hengerszekek

Sikszitak

Daratisztitdé gepek

Szakmai gyakorlat Il. gy252 ¢ra
Orlésre torténd elékészités és gépei
Apritas és osztalyozas

Az &rlesi technologia gépei

Orlési és hantolasi eljarasok
Szakmai rajzok, mérések és szamitasok
Projektfeladat elkészitése e18 dra
Elékészitési folyamatabra egyszer(i, sematikus, ceruzas
rajz elkészitése.

6.34.

Elmeleti orak szama

138 ora

6.3.5.

Gyakorlati orak szama

252 ora

6.3.6.

Osszes éraszama

390 ora

6.3.7.

A tananyagegyseg megvaldsitasa
soran alkalmazott képzési modszerek

* Elmeéleti oktatas soran eléadas, prezentacio, magyarazat,
irényitott megbeszelés, szituaciés és kooperativ
modszerek.

« Gyakorlati oktatas soran bemutatas, magyarazat,
gyakorlas, iranyitott megfigyelés, elemzés, projekt modszer.

6.3.8.

A tananyagegység megvalositasa
soran alkalmazott munkaformak

*» Elméleti oktatas soran frontalis el6adas, prezentacio,
magyarazat.

* Gyakorlati oktatas soran kooperativ csoport munka, paros
és egyéni munkavégzés.

6.3.9.

Kontaktératol eltéré munkaforma
esetén a képzés oraszamaba
beszamithato 6raszam

tananyagegyseg 6raszamanak max. 25%-a

7. Csoportlétszam

)

Maximalis csoportlétszam (f6)

30 f6




8. A képzésben részt vevo teljesitményét értékel6 rendszer leirasa

Szakképzés esetén: (Szkt. végrehajtdsdrdl sz6l6 12/2020. (Il. 7.) Korm. rendelet 20. § (1) bekezdés b) pont.)) A
szakmai képzés képzési programja tartalmazza a képzésben részt vevd személy tanulmanyi munkdjdnak irdsban,
szoban vagy gyakorlatban térténd ellenérzési és értékelési médjait, diagnosztikus, szummativ, fejlesztd formdit is.

| Elézetes tudasmérés (diagnosztikus) értékelés:

Elozetes tudasmérés és annak beszamitasa lehetséges

Formativ (fejlesztd-formalo) értékeles a tanulas folyamataban, azaz a tanulasi hibak és
nehézsegek feltarasara, segitésre iranyul. Széban torténd értékelés rendszeresen, irasban
tortené szamokérés és értekeles tananyagegységenként két alkalommal javasolt. Gyakorlati
ellendrzések az adott tém

Résztvevé zard (szummat
Szummativ (lezar6-mindsitd) értékelés a tananyagegységek feldolgozasanak végén - annak
lezarasaként - torténjen, amely célja, annak megallapitdsa, hogy a képzésben részt vevd
elsajatitotta-e a tananyagegység kovetelményeit. A feladatokat a képzd intézmény allitja 6ssze.
A szakmai zaré beszamol6 részei:

1. Irasbeli (60 perc)

2. Gyakorlat (120 perc)

Az irasbeli beszamolé a harom modul anyagabdl kerill ésszeallitasra:
- malomipari ismeretek

- 83. | A gyakorlati vizsga a képz6 intézmeny altal kidolgozott tételsorbdl a vizsgazo altal kihdzott
| feladatok elvégzésébsl All.
| A gyakorlati vizsga 6sszetevoi:
|- Eltkeszitesi folyamatabra egyszer(, sematikus, ceruzas rajz elkészitése.
|- Gyakorlati munkavégzés: a feladat soran a vizsgazonak a képzé intézmény altal
: meghatarozott gép Osszeszerelését, vagy beallitasat kell bemutatnia. Ennek soran szoban
ismerteti a gép vagy berendezés feladatat, részeit, a technoldgidban betdltott szerepét,
szabalyozasi lehetbségeit €s a vonatkozé munkavédelmi és higiéniai eléirasokat.
| A szakmai zard beszamolo akkor eredményes, ha az eldirt feladatok végrehaijtasa legalabb 40%-
| osra értekelheté.
| A beszamold mindsitése: ,megfelelt’ vagy ,nem megfelelt’ lehet.
A sikertelen zaro beszamolo megismételhetd.

' Tanusitvany

9. A képzés zarasa

9.1. A képzés elvégzésérdl szol6 igazolas kiadasanak feltételei:

Tanusitvany kerdl kiallitasra a 11/2020. (Il. 7.) Korm. rendelet 22.§-a szerint.
A tanusitvany kiadasanak feltételei:

o afelndttképzesi szerz6désben rogzitettek maradéktalan teljesitése,
¢ amegengedett mértéket meg nem haladé hianyzas,
* aszakmaizaré beszamoldk sikeres teljesitése.

9.2, képesité vizsga

A képesité vizsgat az uj torvényeknek és végrehajtasi rendeleteknek megfeleléen nem a képzé
intézmény szervezi és bonyolitja. A szakmai képzéshez kapcsolédéan megszerezhetd szakképesités
megszerzesere iranyuld kepesitd vizsgat a nemzeti akkreditalasrol sz6l6 térvény szerinti akkreditalo
szerv altal személytanusité szervezetként akkreditalt vizsgakozpont szervezhet. A képesitd vizsga
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megszervezesehez szikséges feltételek és a képesitd vizsga vizsgatevékenységeinek részletes leirasa
a https://szakkepesites.ikk.hu/ weblapon érheték el a programkévetelmények meniipontban.
A szakmai kepzeshez kapcsolodéan megszerzett képesité bizonyitvany allamilag elismert, 6nalld

végzettsé i szmtet nem biztosito szakkepesnest tan u5|t

A szakmai képzes kévetelményemek tel;esﬂéserdl a képzo mtézmeny altal a felndttképzési
adatszolgaltatasi rendszerben kiallitott tanusitvany.

Egyéb feltételek:

Projektfeladat: El6készitési folyamatabra egyszer(i, sematikus, ceruzas rajz elkészitése.

10. A képzési program végrehajtasahoz sziikséges feltételek

Személyi feltételek Elméleti oktatashoz a kepzési tartalomnak megfelelé szakos tanari
szakképzettseggel, ennek hianyaban a képzési tartalomnak
megfelel6 felséfoku végzetiséggel és szakképzettséggel vagy
felséfoku vegzettséggel és a képzés tanulmanyi tertiletének
megfeleld szakképesitéssel rendelkezé oktato.

Gyakorlati oktatashoz a képzési tartalomnak megfelelé felséfoku
10.1. veégzettséggel es szakképzettséggel vagy a kepzés tanulmanyi
tertiletenek megfeleld szakképesitéssel és legalabb 6téves szakmai
gyakorlattal rendelkezé oktato.

Személyi feltetelek Oktatok foglalkoztatasa megbizasi szerzédéssel vagy

biztositasanak modja munkaszerzbdeéssel, vagy az oktatd alkalmazasat biztosité mas
szerzbdessel

Targyi feltételek Eszkézjegyzék a szakképesités programkévetelménye szerint
Veéddfelszerelés és munkaruha a jelentkezok és az oktatok

10.2. szamanak megfeleléen
Targyi feltételek A szikseges targyi feltételeket a képzé intézmény tulajdonjog,
biztositasanak maodja hasznalati jog vagy bérleti jogviszony alapjan biztositja.

Egyéb specidlis feltételek | Amennyiben a megrendeld keri, a képzé intézmeénynek hozza kell
rendelnie a képzes elején 16 ora idétartamu motivacios, a
képzésben tartast és beilleszkedést segitd Képzés
hatékonysaganak névelése megnevezésli és a képzés végén 24
ora idétartamu, az elsddleges munkaerépiacra valé kivezetést
103, segitdé Munkavallalas el6segitése megnevezésii felnéttképzést
kiegeszité tevékenységet/felnottképzési tevékenységhez
kapcsolodé szolgaltatast.

A felnbttkepzest kiegészito tevékenységeket a meghatarozott
oraszamon felul kell a képzési programba beépiteni.

Egyéb specialis feltételek | A kiegészitd tevékenység celjat, modszerét, tematikajat az 1. szamu

biztositasanak madja melléklet tartalmazza.

Budapest, 2021. marcius 16.

Mihalka Gaborné
Szakértd neve

FSz 2020/00294
Szakérté nyilvantartasi szama

| JLL\,‘ L/Q - ! e,
Szakerto alalr sa Intez ény kepvuseIOJének alalrésa .
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Képzési program 1. szamu melléklete:

»Képzés hatékonysaganak ndvelése”
felnéttképzést kiegészitd tevékenység
tematikai vazlat - 16 ora

A felnéttképzést kiegészitd tevékenység célja: a kozfoglalkoztatasbol valo kivezetés tamogatasa, a
képzés hatékonysaganak javitasa, mely az egylttmilkédés és motivacio, a konfliktuskezelés, valamint a
tanulasi technikak terlleteinek fejlesztésére terjed ki.

Oraszama: 16 6ra (2x8 o6ra)
Ebbdl elméleti orak szama: 16 6ra
gyakorlati 6rak szama:

Alkalmazott médszer: cselekvésorientalt és életpalya szemléletli, komplex tréning-médszer, mely
alapvetéen személyiségfejlesztésre iranyul és a résztvevok tudatos, onként vallalt hatékony
egyuttmiktédésén alapul. A tréning-modszer csoportos foglalkozasok formajaban csoportdinamikai
hatasokra és iranyitott tapasztalati tanulasra épit, eredményeként a résztvevok U] ismereteket,
kompetenciakat sajatitanak el, valamint intra- és interperszonalis készségek fejlesztésére keril sor.

Tematikaja:

1. Egyiittmiikbdés és motivacio (6 6ra)
Cél: a kepzeéssel és a nyilt munkaeré-piacon térténd késébbi elhelyezkedéssel kapcsolatos motivacio
felkeltése, erdsitese és fenntartdsa, a résztvevok motivaltsaganak névekedése mind képzési, mind
munkavallalasi, mind pedig sajat sorsuk iranyitasanak tekintetében. A csapatépités folyamata a képzés
hatékonysagat, sikerességet segiti el6. A kozosségi tudat tamogato és kreativ légkért teremt, mely erdsiti
a tanulas és a konkrét kepzes iranti elkotelezettséget.

1.1. Az egyuttmlkodés felépitése (versengés kontra egylttmiikédés, megbizhatésag,
egyuttmikodes es hatékonysag a csoportban, sajat szerep felismerése a team munkaban,
csoportta alakulas)

1.2. Erdeklédés felkeltése, sajat motivacios alap felmérése (belsd és kilsé motivaciok,
kényszerek, elvarasok feltérképezése)

1.3. Sajat eletpalya attekintése, adott élethelyzet tudatositasa, helyzetelemzés
1.4. Jovokep, a celok realis kivalasztasa és megfogalmazasa, déntéshozatal, felelésségvallalas

1.5. Onbizalom erésitése, a varhatod nehézsegek tudatositasa, felkészllés a lekiizdésikre
(akadalyok elharitasara modszerek kialakitasa, motivaciot ergsité elemek beazonositasa)

2. Konfliktuskezelés (5 dra)

Cel: a konfliktushelyzetek megel6zéséhez, elemzéséhez, kezelési/megoldasi folyamatanak
modszereihez, a konfliktuskezeléshez szikséges képességek feltarasahoz/fejlesztéséhez, valamint a
konfliktuskezelés tanitasahoz/tanulasahoz kapcsolodo tudas mozgositasa, megerésitése, kiegészitése.
Tovabbi cél a konstruktiv, erészakmentes konfliktuskezelés szemléletének megerésitése és formalasa,
valamint a resztvevok tapasztalatainak és ismereteinek bévitése, képességeinek feltarasa és a fejlesztési
lehet6segek bemutatasa annak érdekében, hogy munkajuk soran szakszer(ien tudjak értelmezni és
kezelni a konfliktusokat.

2.1. A konfliktus témahoz kapcsolodo tapasztalatok és szemléletmaéd elsddleges feltarasa
2.2. A konfliktusok definicidja, értelmezése

2.3. Konfliktuskezelesi stratégiak megismerése, elénydk és hatranyok

2.4. Sajat konfliktuskezelési technikak tudatossa tétele/megismerése

2.5. Hatekony konfliktus megoldasi stratégiak elsajatitasa (asszertiv viselkedés, onérvényesités-
énmenedzselés, nyer6-nyerd megkozelités, aktiv meghallgatas, ,En-tzenetek” technikaja)

3. Tanulasi technikak (5 ora)
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Cél: a résztvevik tanulasi stilusanak, motivaciéjanak megismerése, tudatositasa, hatékony
tanulastechnikak, modszerek elsajatitasa, gyakorlasa, a tanulasi stratégia kialakitasa a tananyag
kénnyebb elsajatitasa, valamint az eredményes vizsgara valo felkészilés érdekében.

3.1. Tanulasi motivacié, tanulashoz valo viszony (sajat tapasztalatok és szemléletméd feltardsa)
3.2. Tanulasi stilus (sajat tanulasi stilus megismerése)

3.3. Tanulasi stratégiak (az egyéni tanulasi stilushoz illeszkedé tanulasi technikak elsajatitasa,
teljesitmeny-szorongas csokkentése, problémamegoldas fejlesztése)

3.4. Tanulasi szokasok, a tanulas tervezése, idégazdalkodas, pontossag, napirend - hetirend

A felnéttképzést kiegészité tevékenység valamennyi képzésbhen résztvevét célozza meg, a fentebb
meghatarozott egységes tematikaval.

12
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»Munkavallalas elésegitése”
Feinéttképzést kiegészité tevékenység
tematikai vaziat (24 o6ra)

A feinéttképzést kiegészitd tevékenység célja: A képzésben résztvevék felkészitést kapnak a
munkaerd-piacra valo kijutashoz.
Osszes orak szama: 24 tanéra
Ebbdl:
e Elméleti 6rak szama: 24 tanora
e Gyakorlati 6rak szama: ---

A felnbttképzést kiegészitd tevékenység tematikaja:
1. Munkaeré-piaci alapismeretek (6 ora)

1.1. Munkaeré-piaci kérnyezet (munkaeré-piac fogalma, foglalkoztatasi aranyok megoszlasa,
kistérségi munkaeré-piac)

1.2. Helyi, térségi munkaeré-piac feltérképezésének modszerei (allaslehetéségek felkutatasanak
modszerei és eszkozei)

1.3. Foglalkoztatasi jogviszonyokkal kapcsolatos alapismeretek (fajtai, eltérései és azokbdl
adodo kdvetkezmeények)

1.4. Munkalgyi alapfogalmak (munkaszerzddés tartalma, munkavallal6 jogai, kételezettségei,
adozasi alapismeretek stb.)

2. Allaskeresési alapismeretek (12 6ra)

2.1. Az egyén kilso-belsé erdforrasai (kérnyezeti, demogréfiai, Iélektani tényezék, kapcsolati
toke)

2.2. Tudatos allaskeresesi eszkozok (egyéni szempontok, munkaltatd szempontjai, célallas
fogalma)

2.3. Onéletrajz, motivacios levél megirasanak elsajatitasa (a megszerzett képesitéshez
kapcsolodd munkakor betdltésére alkalmas énéletrajz készitése)

2.4. Interjura valo felkészllés (megjelenés, viselkedés, kommunikacio)

2.5. Kapcsolatfelvétel modjai, targyaldstechnika, 6nmenedzselés

3. Kommunikacioés alapismeretek (4 6ra)

3.1, Kommunikacios csatornak

3.2. Verbalis nem verbalis eszkdzok

3.3. Kommunikacio gyakorlasa (agressziv, passziv, asszertiv kommunikacioé szituécios jatékokon
keresztil

4. Munkaviszony létesitése (2 6ra)

4.1. Beilleszkedés a munkakozosségbe, tolerancia, lojalitas
4.2, Munkahely megtartasa, alkalmazkodas és énérvényesités

A vizsgara bocsatas feltétele —egy a képzéshez kapcsolédd, annak eredményeként betolthetd
munkakorékhéz igazodd — énéletrajz és motivacios levél elkészitése.

A résztvevbk a felnbttképzést kiegészitd tevékenység végén teszt formajaban adnak szamot a
megszerzett ismereteikrol.
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El6zetes szakértéi mindsités
Molnar képzési program

A képzéesi program a felnbttképzésrél szolé 2013. évi LXXVIL. Térvény (Fktv.), a felnéttképzési torvény
vegrehajtasarol szold 11/2020. (1. 7.) Korm. rendelet (Fktr.), valamint a 2019. évi LXXX. térvény a
szakkepzesrol (Szkt.), a szakképzési torvény végrehajtasarol szolé 12/2020. (11. 7.) Korm. rendelet
(Szkr.), és a Molnar szakképesités programkévetelménye figyelmébe vételével késziilt.

Intézmény neve Eszaki Agrarszakképzési Centrum
Székhelye (cime) 4400 Nyiregyhaza, Semmelweis u. 15.
 Program megnevezése Molnar

Tervezett képzési idd 600 ora

Tananyagegységek szama 3

Készitette: ‘ Mihalka Gaborné
Szakeértd nyilvantartasi szama: B FSz 2020/00294
Szakveélemeny elkészitésének idépontja: ~2021.03. 16.

Tervezett képzési idé

Elméleti 6rak szama 240 ora
Gyakorlati érak szama 360 oéra
Osszes 6raszam 600 6ra

A képzési program vizsgalata (11/2020. kormanyrendelet 18. §(2) bekezdés szerint

a) a képzési program tartalma megfelel-e az Fkiv.-nek és szakmai oktatas vagy szakmai képzés
eseten a szakkepzeésrél szolo torvenynek és a szakképzésrdl szol6 torvény végrehajtasarsl szél6
kormanyrendeletnek?

- igen

b) a képzesi programban meghatarozott tartalommal, feltételekkel és médon, valamint a kepzéssel
érintett célcsoport szamara megszerezheték-e a képzési programban megjelélt kompetenciak?
-igen

A képzési programot megvizsgaltam, és megallapitottam:

A képzési program eleget tesz a felnéttképzésrél szold 2013. évi LXXVII., torvény és a 11/2020. (II. 7.)
a felnbttképzésrél szo1d térvény végrehaijtasardl szold Kormanyrendelet eléirasainak.

A program nyilvantartasba vételét tamogatom, javaslom.

Minésites helye, ideje: Budapest, 2021. marcius 16. )
\

Szakérts neve Mihalka Gaborné VUVER) 0 i - (
Szakert6i nyilvantartasi szam FSz 2020/00294 Szakeértd alairasa



