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A képzési program a felnéttképzésrol szold 2013. évi LXXVIIL Térvény (Fktv.), a
felndttképzési torveény végrehaijtasarol szolo 11/2020. (IL. 7.) Korm. rendelet (Fktr.),
valamint a 2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrol (Szkt.), a szakképzési torvény
végrehajtasarol szolo 12/2020. (1L 7.) Korm. rendelet (Szkr.), és a 07214002 szamu
Széraztésztagyarté megnevezesi szakképesités megszerzésére iranyul6 szakmai
képzéseket megalapozo programkdvetelmény figyelmébe vételével késziilt.




KEPZESI PROGRAM j

1. A képzési program

1.1. Képzés megnevezese _ Szaraztésztagyarto
12 Szakmai programkdvetelmeny azonosito szam 07214001
1.3 Agazat megnevezése | élelmiszergyartas
1.4. Szakmai képzéssel megszerezhetd szak- Szaraztésztagyarto
képesites
1.5 Besorolasa a képzési tertletek egyseges 0721
osztélyozasi rendszere (KEOR) szerinti kéd
alapjan: _
1.6 Az Eurdpai Képesitési Keretrendszer (EKKR) 4
szerinti szint:
1.7 A Magyar Képesitési Keretrendszer {(MKKR) 4
szerinti szint:
1.8. A Digitalis Kompetencia Keretrendszer szerinti 3
szint:
9 A képzés célia A képzésben résztvevé sajatitsa el a
! P J szaraztésztagyartd munkakor betoltéséhez
sziikseges elméleti ismereteket, gyakorlati
kompetenciakat, melyek birtok&ban
kepessé valik feladatai onallo ellatasara. A
képzés soran, biztositson lehetéseget a
résztvevdék szamara, a munkaerdpiaci
szempontbol relevans ismeretek,
készségek, kompetenciak megszerzesere.
1.10. A képzés célcsoportja A 3. pontban meghatarozott feltételekkel
rendelkezd Szaraztésztagyarté
szakképesitést  elsajatitani kivané -
személyek.

2. A képzés soran megszerezhetd kompetenciak:
A szakmai képzésben résztvevo a kepzes eredmeényes elvégzésével képes lesz.
— alap, segéd és jarulékos anyagokbdl killonbozd deszetétel(l, méretl, alaku es textaraju
szaraztésztakat késziteni.
_  tartositott toltetlen vagy toltelékes tésztatermékeket késziteni,
- megszaradt termékeket csomagolni és szakszerlen tarolni,
_  betartani a tevékenység végzésével kapcsolat munkavédelmi, kornyezetvédelmi, higiéniai,
élelmiszer-biztonsagi eléirasokat

2.1 A szakképesitéssel megszerezheto, ellathato legjellemzébb munkateriilet, tevékenység
vagy munkakor leirasa:

A szaraztésztagyarté a munkaja soran az alap, segéd és jarulékos anyagokbdl kuldnbozo osszetételd,
meéreti alaku és texturaju szaraztésztakat, vagy mas eljarassal tartositott toltetlen vagy toltelékes
tésztatermékeket készit. A szaraztésztagyart6 atveszi és tarolja a nyersanyagokat, a termékeknek
megfelel6 tésztakat keszit keveressel, extrudalassal és préseléssel. A tésztat kulonbozo formazasi
eljarasokkal alakitja, méretre vagja, majd szakszerlien szaritja. A megszaradt termekeket csomagolja es
szakszer(ien tarolja. Munkaja soran kezeli, szabalyozza a szaraztészta gyartas gépei és berendezéseit,
illetve ezek mikédését folyamatosan ellendrzi. Munkavegzeése soran betartja a munka- és
balesetvédelmi eléirasokat, és mindségbiztositasi dokumentaciot vezet.




3. A képzésbe valo bekapcsolodas és részvétel feltételei

3. Iskolai eléképzetiség Alapfoku iskolai végzettség

3.2 Szakmai végzettseg -

3.3. Szakmai gyakorlat -

34. Egészségugyi alkalmassag Foglakozasegészsegugyi alkalmassagi vizsgalat
szlikseges

35 Elézetesen elvart ismeretek -

4. A programban valo részvétel feltételei

4.1. Részvétel kovetésének modja Haladasi naplé a résztvevék altal aléirt napi jelenléti iv
4.2. Megengedett hianyzas 20%
43 Egyéb feltételek Felnéttkeépzési szerzédésben foglaltak teljesitése

5. Tervezett képzési ido

51, Elméleti 6rak szama a teljes képzésre vonatkoztatva ' 136 ora
52 Gyakorlati érak szama a teljes képzésre vonatkoztatva 224 o6ra
53 Osszes 6raszam 360 ora
54, Felnottképzést kiegészits tevékenység/felnttiképzési 40 6ra

tevékenységhez kapcsolodo szolgaltatas

Képzés hatékonysaganak novelése |.: 16 ora
Munkavallalas elésegitése |l.: 24 ora

6. A képzés tananyagegysegeinek felsorolasa

Kontakt éra

Ssz. Tananyagegység megnevezese ———— Gya;,-grlati (S::;::n
6.1. | Szaraztésztagyartas nyersanyagai, azok
elokészitése és a munkavégzeés kovetelmeényei. 54 54 108
6.2. | Szaraztésztagyartas gépei, eszkozei, technologiaja 82 140 999
6.3. | Projektfeladat 0 30 30
Szakmai 6raszam 6sszesen 136 204 360

Kontaktoratol eltéréd munkaforma esetén a képzes

6raszamaba beszamithatd éraszam tananyagegységek oraszamanak max. 25%-a

6.1. A tananyagegységek bemutatasa

6.1.

Tananyagegység megnevezése Szaraztésztagyartas nyersanyagai, azok
elékeészitése és a munkavégzés kovetelményei.

-



6.1.1. A képzés soran megszerezh
&s mérhetd szakmai kompetenciak

et8, programkévetelmény szerinti tanulasi eredmeny alapy, értékelhetd

Készségek,
képességek

Ismeretek

Elvart viselkedés-
modok, attitiidok

Onallosag és felelosség
mértéke

Atveszi és szak-
szerlien tarolja a
nyersanyagokat. A
nyersanyagok
atvételénél egy-szerli
érzékszervi
mindségellendrzést
végez.

Ismeri a nyers-anyagok
minoségi
kovetelményeit, €s a
nyersanyagok atvételére
¢s tarolasara vonatkozo6
eldirasokat.

Térekszik a nyers-
anyagok atvételénél a
pontossagra, a
raktarozasnal.
tarolasnal a nyers-
anyagok min0sé-
gének és
mennyiségének a
megovasara.
Elfogadja a szakma
etikai elveket, hogy a
fogyaszto egészséget
veszélyeztetd nyers-
anyagokat nem
hasznal fel.

Onalloan dont az
esetleges kifogasoldsrol.
Felelésséget vallal a
nyersanyagok szakszer(i
raktarozasacrt,
tarolasaért. Onalldan
dontést hoz a
nyersanyagok
felhasznalhatdsagaval
kapcsolatban.

A nyersanyagokon a
technologiai
utasitasoknak
megfelelden elokészitd
miiveleteket végez

Ismeri a nyers-anyagok
elokészitésének
miiveleteit, azok
szerepét és helyes
sorrendjét.

Belatja az elokészitd
miiveletek
fontossagat.

Onalldan elkészitod
miveleteket végez.

Részt vesz a
vallalkozas
mikodtetésében.

Ismeri a véllalkozasok
gazdasdgi folyamatait, a
vallalkozasok
mikodtetéséhez
sziikséges
alapdokumentumok
vezetésének szabalyait.

Szem el6tt tartja a
vallalkozasok
miikodtetésere
vonatkozd
jogszabalyokat.

Iranyitassal végzi a
vallalkozas
miikodtetésében
sziikséges munkajat.
Betartja a vallalkozasok
miikodésére vonatkozd
jogszabalyokat.

Munkajat a vonatkozo
munka- és tlizvédelmi

Ismei a munkakoréhez
tartozd munkavédelmi

Torekszik a
biztonsagos €s

Felelosséget vallal
munkaja balesetmentes

elbirasok betartasaval | szabalyokat, azok higiénikus és higiénikus

vEégzi. betartasanak munkavégzésre. elvégzéséért.
jelentdségét. ismeri a b

Mindségbiztositasi Ismeri az élelmi- Elkotelezett a Felelosséget érez a

dokumentumokat
vezet. E-dokumentaciot
vezet.

szeripari termékek
eléallitasara vonatkozo
mindségbiztositasi
eldirasokat. Ismeri a
dokumentacio
vezetésének szabalyait.
Ismeri az E-HACCP
vezetésének elbirasait.

biztonsagos
termékeldallitas irant.
Fontosnak tartja a
vevoi biza-lom
erositését.

biztonsagos ¢s
nyomonkdvethetd
élelmiszerek eldallitasa
irant.

A hulladékkezelési
eldirasoknak
megfelelden kezeli a
képz6dd hulladékokat.

Ismeri a hulladék-
kezelés szabalyait, a
kornyezetvédelmi
eloirasokat, a szelektiv

Magara nézve
kotelezonek tekinti a
kornyezet megovasat,
és a hulladékokkal

Onallan szelektilja és
depondlja a hulladékokat
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hulladékkeze-lés
fontossagat.

kapcsolatos higiéniai
problémak meg-
elozését.

Celja

A képzésben résztvevok ismerigk meg a
szaraztészta készitmények taplalkozas-élettani
jelentéséget. A szaraztésztagyartashoz
felhasznalt anyagok ¢sszetételét, tulajdonsagait,
mindségi kovetelmenyeit, atvételének modjait,
tarolasanak feltételeit.

Ismerjgk és érisek meg a szaraztészta
készitéshez felhasznalt anyagok technologiai
szerepet, Osszetételének hatasat a gyartas
miveletére.

A résztvevék képesek legyenek a technoldgiai
miiveletek és folyamatok elbirasainak betartasa,
valamint a gépek, berendezések biztonsagos
(baleset- és tiizvédelmi) kezelesével.

Tisztaban legyenek a biztonsagos munkavégzés
feltételeivel, higiéniai kdvetelményekkel, valamint
az élelmiszerbiztonsag, minéségbiztositas
alapvet6 feladataival.

A résztvevok megismerik a  vallalkozas
inditasahoz, valamint a kereskedelmi
tevékenységhez kapcsolodo alapismereteket.

6.1.3.

Tartalma

Nyersanyagok atvetele, mindségi kovetelmények
(e30/gy36 ora)

Nyersanyagok szakszeri tarolasa

Erzékszervi minéség-ellenérzés

A szaraztészta készitmények taplalkozas-élettani
jelentésege

A szaraztészta készitéséhez sziikséges
alapanyagok, jarulékos anyagok és
segédanyagok 6sszetétele, tulajdonsagai,
mindségi kovetelményei, atvételének modijai

A szaraztészta készitéshez felhasznalt anyagok
technologiai szerepe, dsszetételének hatasa a
gyartas miveleteire.

A szaraztészta készitmények csoportositasi
médjai alakjuk és ésszetételik szerint

A szaraztésztagyartashoz felnasznalhaté
anyagok tarolasanak kedvezo feltételei

Munkavédelem, tiizvédelem, higiénia (e12/gy12
ora)

Biztonsagos munkavégzés feltételei,

Higiéniai kbvetelmények

Elelmiszeripari termékek minéségbiztositasi
eldirasai,

A HACCP elgirasai

E-HACCP

Hulladékkezelési elbirasok
Kérnyezetvédelmi-, s tiizvédelmi eldirasok es
szabalyok

Tlizvédelem,
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Vallalkozasi alapismeretek (e12/gy6 ¢ra)
Vallalkozas mikddtetese,
Vallalkozasi és kereskedelmi ismeretek,
Elelmiszerértékesités eldirasai,
6.14. Elméleti 6rak szama 54 6ra
6.1.5. Gyakorlati 6rak szama 54 éra
6.1.6. Osszes ¢raszama 108 éra
B.1.7. A tananyagegység megvalositasa soran « EIméleti oktatas soran eléadas, prezentacio,
alkalmazott képzési moédszerek magyarazat, iranyitott megbeszélés, szituacios és
kooperativ modszerek.
- Gyakorlati oktatas soran bemutatas,
magyarazat, gyakorlas, iranyitott megfigyelés,
elemzés, projekt modszer.
6.1.8. A tananyagegység megvalésitasa soran Elméleti oktatas soran frontélis eldadas,
alkalmazott munkaformak prezentacio, magyarazat.
Gyakorlati oktatas sorén kooperativ csoport
munka, paros és egyéni munkavegzes.
6.1.9. Kontaktoratdl eltéré munkaforma esetén a tananyagegység oraszamanak max. 25%-a
képzés oraszamaba beszamithato 6raszam

6.2. A tananyagegységek bemutatasa

6.2.

Tananyagegység megnevezese

technolégigja

Szaraztésztagyartas gépei, eszkozei,

6.2.1. A képzés soran megszerezhetd, programkévetelmeny szerinti tanulasi eredmény alapu, értékelhetd
és mérhetd szakmai kompetenciak

Készségek, Ismeretek Elvart viselkedés-modok, Onallésag és
képességek attitlidok felelésség mértéke
A technologianak Ismeri a Nyitott az (j isme-retekre, | Onalloan tésztakat

megfeleld 6sszetétell
és tulajdonsaga
tésztakat készit.

tésztakialakulas
folyamatait. A
szaraziészta
gyartasahoz sziitkséges
tésztak készitésének
technoldgiai mutatoit
¢s eljarasait.

technologiai
megoldasokra. Torekszik
a pontos munkavégzésre.
Elkételezett a JO gyartasi
gyakorlatban
megfogalmazott el6irdsok
betartasa irant.
Elkételezett a
gyartmanylapban foglalt
nyersanyag dsszetétel
betartdsa irant.

készit. Betartja az
tizem technologiai
utasitasaiban
meghatarozottakat.

A tésztat
meghatarozott alak(ra
és méretiire formazza.

Ismeri a tésztak
formazasakor
lejatszodo fizikai
folyamatokat, a
formazas helyes
paramétereit, és az elo-
forduld hibakat.

Elkotelezett a helyes
technologiai szabalyok
betartasa irant.
Figyelembe veszi az
lizemi kdrnyezetet ¢s a
rendelkezésre allo
miszaki feltételeket.

Onélléan hatarozza
meg a feltételeket, és
6nalldan éllatja be
azokat és ellendrzi.
Betartja a Jo gyartasi
gyakorlatban foglalt
paramétereket




A formazott Ismeri a szaritas Fontosnak tartja a JO
félkésztermckeket folyamatait. a ho- Gyartasi (minisztériumi
szabalyozott mérséklet, paratartalom | ajanlas) gyakorlatban
koriilmények kozott ¢és 1d6 szere-pét €s foglaltak betartasat
szaritja, a szaritasi osszefliggése-it, €s a
miiveletet ellendrzi. kiilonbozo tésztafajtak
szaritdsi paramétereit.
A szaritott termékeket | Ismeri a szritott Elkotelezett az Feleldsséget érez a
szakszer(ien hiiti, termékek helyes hiitési | élelmiszerbiztonsag irant | fogyasztok
majd az el6-irdsoknak | szakaszait, a és fontosnak tartja a tajékoztatasaval
megfelel6n csomagolds szere-pét, | termékei iranti vevoi kapesolatos
csomagolja. ésa bizalom meg6rzését. elbirasokkal
csomagoléanyagokra kapcsolatban.
és a jelolésekre
vonatkozo jogszabalyi
elbirasokat.
Az elbirasoknak [smeri a szaraztészta Torekszik az siitdipari Munkaja sordn
megfelelden kezelia | gyartds gépeinek eszkozok szabalyos megovja a szerszamok
szaraztészta-gyartas Osszeszerelési kezelésére és biztonsagos | épségét. Felelosséget
gépeit és eszkozeit. miiveleteit, a gépek hasznalatara. vallal a rabizott
kezelését, szabalyozasi eszkozok megovasaért.
lehetdségeit. Ismeri a
gépek tizem kozbeni
szabdlyozasi
lehetéségeit. Felismeri
a hibas mukddés
jellemzoit.

6272 Célia A képzésben résztvevok ismerjek meg a
szaraztészta gyartas eszkozeit, gépeit,
berendezéseit. A megszerzett ismereteket
alkalmazni tudjak a gépek beallitasa, kezelése,
tisztitasa soran.
El tudjak végezni a gyartas technolégiai
miiveleteit, ismerik az egyes miveletek
sorrendjét, kapcsolodasait, parametereit.

623 Tartaima A szaraztészta gyartas eszkozei, gepei,
berendezései (€30 dra)

A széraztésztak 6sszeallitasanak recepturaja
(e30 6ra)

A szaraztészta formazasanak paraméterei
(e10/gy38 6ra)

A szaraztészta ¢sszeallitdsanak technologigja
(e12/gy42 6ra)

A szaraziészta készitmények szakszer(
szaritasanak maodjai, lehetésegei (gy30 éra)
A szaraztészta készitmények csomagolasi
sllybeallitasai és a csomagoléanyagok fajtai
(qy30 ¢ra)

A termékmegjeldlés maédja

A szaraztészta termékek csomagolasi
technologiai

A szaraztészta termékek tarolasanak,
raktarozasanak szabalyai

6.24. Elméleti orak szama 82 éra

, |
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B.2:8. Gyakorlati érak szama 140 éra

6.2.6. Osszes 6raszéma 222 o6ra

B.2.7, A tananyagegység megvalositasa soran - Elméleti oktatas soran eldadas, prezentacio,

alkalmazott képzési modszerek magyarazat, iranyitott megbeszélés, szituacios és
kooperativ modszerek.
« Gyakorlati oktatas soran bemutatas,
magyarazat, gyakorlas, iranyitott megfigyelés,
elemzés, projekt modszer.

alkalmazott munkaformak prezentaci6, magyarazat.
Gyakorlati oktatas soran kooperativ csoport
munka, paros és egyéni munkavégzes.

6.2.9. Kontaktoratél eltéré munkaforma esetén a tananyagegység 6raszamanak max. 25%-a

képzés éraszamaba beszamithatd éraszam
6.3. A tananyagegységek bemutatasa

63 Tananyagegyseég megnevezese Projektfeladat

6.3.2. | Céla Felkészulés a képesitd vizsgara
A képesité vizsga eldirja, hogy a vizsgazonak egy elére
elkészitett szaritott szaraztésztat kell elkésziteni eés
bemutatni a vizsgabizottsagnak.

6.3.3. | Tartalma A résztvevo altal készitett és szaritott szaraztészta
elkészitése ellenérzott korulmények kozott.
nyersanyagok kivalasztasa, mindségi atvetele,
elbkészitese,
szamitasi feladatok,
tésztakeszités,
formazas, alakitas,
szaritas,
hités

6.3.4. | Elméleti 6rak szama 0 ora

6.3.5. | Gyakorlati 6rak szama 30 ora

6.3.6. | Osszes 6raszama 30 6ra

6.3.7. | Atananyagegység megvalésitasa Gyakorlatnal iranyitott egyeni munka

soran alkalmazott képzési modszerek

6.3.8. | Atananyagegység megvalositasa Ellentrzott korulmények kozotti, egyéni munkavegzes.

soran alkalmazott munkaformak

6.3.9. | Kontaktoratol eltéré munkaforma 0 ora

esetén a képzés raszamaba
beszamithatd oraszam
7. Csoportlétszam
7i Maximalis csoportlétszam (f6) 30 f6




8. A képzésben részt vevé teljesitményét értékeld rendszer leirasa

Szakképzés esetén: (Szkt. végrehajtdsdrdl sz6l6 12/2020. (1. 7.) Korm. rendelet 20. § (1) bekezdés b) pont.)) A szakmai
képzés képzési programja tartalmazza a képzésben részt vevé személy tanulmdnyi munkdjanak irdsban, széban vagy
gyakorlatban torténd ellendrzési és értékelési médjait, diagnosztikus, szummativ, fejleszté formait is.

épzés kozbeni (fejlesztd) értékelés:
Formativ (fejleszté-formalo) értékelés a tanulas folyamataban, azaz a tanulasi hibak és
nehézseégek feltarasara, segitésre iranyul. Szoban tortend értékeles rendszeresen, irasban
tortend szamokérés és értékelés tananyagegységenként két alkalommal javasolt. Gyakorlati
ellenérzések az adott témakor lezarasat kovetéen valosulnak meg.
esztvevd zard (szummativ) értékelése .
Szummativ (lezar6-mindsité) értékelés a tananyagegységek feldolgozasanak végén - annak
| lezarasakent - torténjen, amely célja, annak megallapitasa, hogy a képzésben részt vevo
| elsajatitotta-e a tananyagegység kdvetelményeit. A feladatokat képzé intézmeny allitja dssze.
| A szakmai zaré beszamolo részei:
1. Irasbeli (60 perc)
2. Gyakorlat (180 perc)

Az irasbeli beszamolé a harom modul anyagabdl kerl dsszeallitasra:
- a szaraztészta-készités anyagai, fébb 6sszetevoik, technologiai szereptik
- a tésztakészités miveletei és gépei: keverés, tomarités, alakitas, technolégiai
céljuk, fébb paramétereik
- a szaraztészta csomagolasa, tarolasa, raktarozasa és gépei

A gyakorlati vizsga a képzé intézmény altal kidolgozott tételsorbol a vizsgazd altal kinazott

feladatok elvégzésébdl all.

A gyakorlati vizsga 6sszetevli:

Szaraztészta félkész termékeket kell készitenie, melynek soran:

kiszamolja a szaritasi, illetve gyartasi veszteseg figyelembevételével a szlkséges
nyersanyagokat,

kivalasztja a szaraztésztagyartas nyersanyagait,

eldkésziti azokat, majd tésztat készit a feladatban meghatarozott médon és eljarassal.

A tésztat a szikséges alakra és méretre forméazza geppel vagy kézzel, és szaritasra
elokésziti.
A szakmai zard beszamolé akkor eredményes, ha az eléirt feladatok vegrehajtasa legalabb

51%-osra értékelhetd.
A beszamolé mindsitése: ,megfelelt” vagy ,nem megfelelt” lehet, mely tajékoztato jellegl az

| oktatd és a képzéshen részvevd szamara.
A sikertelen zar6 beszamolo megismételheto.
\ képzés elvégzésér6l szolo igazolas megnevezés

Tanusitvany

9. A képzés zarasa

9.1. A képzés elvégzésérdl szol6 igazolas kiadasanak feltételei :

Tanusitvany kertil kiallitasra a 11/2020. (Il. 7.) Korm. rendelet 22.§-a szerint.
A tanusitvany kiadasanak feltételei:
o afelndttképzési szerzédésben rogzitettek maradéktalan teljesitése,

e amegengedett mértéket meg nem halado hianyzas,
e aszakmai zard beszamolok sikeres teljesitése.



A képesité vizsgat az (j torvényeknek és végrehajtasi rendeleteknek megfeleléen nem a
képzé intézmény szervezi és bonyolitja. A szakmai képzéshez kapcsolodoan megszerezhetd
szakképesités megszerzésére iranyuld képesitd vizsgat a nemzeti akkreditalasrol szolo térveny
szerinti akkreditalé szerv altal személytanusitd szervezetként akkreditalt vizsgakdzpont
szervezhet. A képesitd vizsga megszervezéséhez szikséges feltetelek es a képesitd vizsga
vizsgatevékenysegeinek részletes leirasa a https://szakkepesites.ikk.hu/ weblapon érheték el a
programkévetelmények menupontban.

A szakmai képzéshez kapcsoloddan megszerzett képesité bizonyitvany allamilag elismert, 6nallé
| végzettségi szintet nem biztosito szakképesitést tanusit.
~ AKképesit6 vizsgara bocsétas feltétel
A szakmai képzés kovetelmé érél a képzd intézmény altal a felnbttképzesi

ényeinek teljesités
adatszolgaltatasi rendszerben kiallitott tantsitvany.

Egyéb feltételek: a képzéssel egy idoben a képzé a vizsgara bocsatas feltételeire is felkeszit.
Elkészul: a projektfeladat

Projektfeladat: A vizsgazo altal készitett és szaritott szaraztészta elkeszitese ellendrzott
kortuimények kozott.

10. A képzési program végrehajtasahoz sziikséges feltételek

szakképzettséggel, ennek hianyaban a képzési tartalomnak
megfeleld felséfoku végzettséggel és szakkepzettseéggel vagy
felséfoku végzettséggel és a képzés tanulmanyi tertiletének
megfelelé szakképesitéssel rendelkezé oktato.

Gyakorlati oktatashoz a képzési tartalomnak megfelel6 felséfoki
10.1. vegzettséggel és szakképzettséggel vagy a képzés tanulmanyi

gyakorlattal rendelkezé oktato.

Szemeélyi feltetelek Elméleti oktatashoz a képzési tartalomnak megfelel6 szakos tanari

teriletének megfeleld szakképesitéssel és legalabb 6téves szakmai

Személyi feltételek Oktatok foglalkoztatasa megbizasi szerzédéssel vagy

biztositasanak modja munkaszerztdéssel, vagy az oktato alkalmazasat biztosito mas
szerzOdéssel

Targyi feltételek Eszkozjegyzék a szakképesités programkovetelmeénye szerint
Védbfelszerelés és munkaruha a jelentkezék és az oktatok

102 szamanak megfeleléen
Targyi feltetelek A szilkséges targyi feltételeket a képz6 intézmeny tulajdonjog,
biztositasanak médja hasznalati jog vagy bérleti jogviszony alapjan biztositja.

Egyéb specidlis feltételek Amennyiben a megrendeld kéri, a képzé intézménynek hozza kell
rendelnie a képzés elején 16 ora idétartamu motivacios, a
képzésben tartast és beilleszkedést segitd Képzés
hatékonysaganak novelése megnevezésl és a képzés vegen 24
6ra idétartamu, az elsédleges munkaerdpiacra valé kivezetést
segité Munkavéllalas el6segitése megnevezes( felnbttképzést
10.3. kiegészité tevékenységet/felnottképzési tevekenységhez
kapcsolddo szolgaltatast.

A felnéttképzést kiegészitt tevékenységeket a meghatarozott
oraszamon fell kell a képzési programba beépiteni.

Egyéb specidlis feltételek A kiegészitt tevékenyseg céljat, modszerét, tematikajat az 1. szamua
biztositasanak maodja melleklet tartaimazza.
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Budapest, 2021. marcius 16.
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Képzési program 1. szamu melléklete:

+Képzés hatékonysaganak novelése”
felnottképzést kiegészits tevékenység
tematikai vazlat - 16 6ra

A felndttképzést kiegészité tevékenység célja: a kozfoglalkoztatasbol valé kivezetes tamogatasa, a
képzeés hatékonysaganak javitasa, mely az egyuttmiikodes és motivacio, a konfiiktuskezelés, valamint a
tanulasi technikak teriileteinek fejlesztésére terjed ki.

Oraszama: 16 ora (2x8 6ra)
Ebbél elméleti 6rak szama: 16 ora
gyakorlati orak szama:

Alkalmazott modszer: cselekvésorientalt és életpalya szemléletl, komplex tréning-modszer, mely
alapvetéen személyiségfejlesztésre iranyul és a résztvevok tudatos, ©nként vallalt hatékony
egylttmikodésén alapul. A tréning-modszer csoportos foglalkozasok formajaban csoportdinamikai
hatasokra és iranyitott tapasztalati tanulasra épit, eredmeényekent a résztvevok U] ismereteket,
kompetenciakat sajatitanak el, valamint intra- és interperszonalis készségek fejlesztésére kerul sor.

Tematikaja:

1. Egyiittmiikbdés és motivacio (6 ora)
Cél: a képzéssel és a nyilt munkaerd-piacon torténdé késébbi elhelyezkedéssel kapcsolatos motivacio
felkeltése, erdsitése és fenntartasa, a résztvevok motivaltsaganak névekedése mind képzési, mind
munkavallalasi, mind pedig sajat sorsuk iranyitasanak tekintetében. A csapatépites folyamata a kepzes
hatékonysagat, sikerességét segiti el6. A kozosseégi tudat tamogatd és kreativ légkort teremt, mely erésiti a
tanulas és a konkrét képzeés iranti elkotelezettseget.

11. Az egyuttmikedés felépitése (versengés kontra egylttmikodés, megbizhatésag,
egylttmikodés és hatékonysag a csoportban, sajat szerep felismerése a team munkaban,
csoportta alakulas)

1.2. Erdeklédés felkeltése, sajat motivacios alap felmérése (belsé és kulsé motivaciok,
kényszerek, elvarasok feltérképezése)

1.3. Sajat életpalya attekintése, adott élethelyzet tudatositasa, helyzetelemzes
1.4, Jovokeép, a célok redlis kivalasztasa és megfogalmazasa, dontéshozatal, felelésségvallalas

15. Onbizalom erésitése, a varhatd nehézségek tudatositasa, felkészulés a leklizdesukre
(akadéalyok elharitasara modszerek kialakitasa, motivaciét erésité elemek beazonositasa)

2. Konfliktuskezelés (5 ora)

Cél: a konfliktushelyzetek megelézéséhez, elemzéséhez, kezelési/megoldasi folyamatanak modszereihez,
a konfliktuskezeléshez szilkséges képességek feltarasahoz/fejlesztéséhez, valamint a konfliktuskezelés
tanitasahoz/tanulasahoz kapcsolédé tudas mozgoésitasa, megerdsitése, kiegészitése. Tovabbi cél a
konstruktiv, erészakmentes konfliktuskezelés szemléletének megerositese és formalasa, valamint a
résztvevok tapasztalatainak és ismereteinek boviteése, képessegeinek feltarasa és a fejlesztési lehetésegek
bemutatasa annak érdekében, hogy munkajuk soran szakszerlen tudjak ertelmezni és kezelni a
konfliktusokat.

2.1. A konfliktus témahoz kapcsolédo tapasztalatok és szemléletmod elsodleges feltarasa

2.2. A konfliktusok definicioja, ertelmezese

2.3. Konfliktuskezelési stratégiak megismerése, elénydk és hatranyok

2 4. Sajat konfliktuskezelési technikak tudatossa tétele/megismerése

2.5. Hatékony konfliktus megoldasi stratégiak elsajatitasa (asszertiv viselkedés, onérvényesités-
énmenedzselés, nyerdé-nyerd megkozelités, aktiv meghallgatas, ,En-tzenetek” technikaja)
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3. Tanulasi technikak (5 o6ra)
Cél: a résztvevdk tanulasi stilusanak, motivacidjanak megismerése, tudatositasa, hatékony
tanulastechnikak, modszerek elsajatitasa, gyakorlasa, a tanulési stratégia kialakitasa a tananyag kénnyebb
elsajatitasa, valamint az eredményes vizsgara valo felkészulés érdekében.
3.1. Tanulasi motivacio, tanulashoz valé viszony (sajat tapasztalatok és szemléletmod feltarasa)
3.2. Tanulasi stilus (sajat tanulasi stilus megismerése)

3.3. Tanulasi stratégiak (az egyéni tanulasi stilushoz illeszkedé tanulasi technikak elsajatitasa,
teljesitmény-szorongas csokkentése, problémamegoldas fejlesztése)

3.4. Tanulasi szokasok, a tanulas tervezése, idégazdalkodés, pontossag, napirend - hetirend

A felnéttképzést kiegészité tevékenység valamennyi képzésben résztvevét célozza meg, a fentebb
meghatarozott egységes tematikaval.
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,Munkavallalas elésegitése”
Felnéttképzést kiegészitd tevékenység
tematikai vaziat (24 dra)

A felnéttképzést kiegészité tevékenység célja: A képzésben résztvevok felkeszitést kapnak a
munkaerb-piacra valo kijutashoz.
Osszes 6rak szama: 24 tandra
Ebbél:
e EIméleti 6rak szama: 24 tanora
e QGyakorlati érak szama: ---

A felndttképzést kiegészitd tevékenység tematikaja:
1. Munkaeré-piaci alapismeretek (6 6ra)

1.1. Munkaeré-piaci kornyezet (munkaeré-piac fogalma, foglalkoztatasi aranyok megosziasa,
kistérségi munkaerd-piac)

1.2. Helyi, térségi munkaeré-piac feltérképezésének modszerei (allaslehetéségek felkutatasanak
mobdszerei és eszkdzei)

1.3. Foglalkoztatasi jogviszonyokkal kapcsolatos alapismeretek (fajtai, eltérései és azokbol adodo
kovetkezmények)

1.4. Munkaugyi alapfogalmak (munkaszerzédés tartalma, munkavallaié jogai, kotelezettségei,
addzasi alapismeretek stb.)

2. Allaskeresési alapismeretek (12 6ra)

2.1. Az egyén kiils6-bels6 eréforrasai (kérnyezeti, demografiai, lélektani tényezok, kapcsolati téke)

2.2. Tudatos allaskeresési eszkozok (egyéni szempontok, munkaltaté szempontjai, célallas
fogalma)

2.3. Onéletrajz, motivacios levél megirasanak elsajatitasa (a megszerzett képesitéshez
kapcsolodo munkakér betoltésére alkalmas onéletrajz készitése)

2.4. Interjura valo felkészilés (megjelenés, viselkedés, kommunikacio)

2.5. Kapcsolatfelvétel modjai, targyalastechnika, 6nmenedzselés

3. Kommunikacids alapismeretek (4 ora)

3.1. Kommunikacios csatornak

3.2. Verbalis nem verbalis eszk&zok

3.3. Kommunikaci6 gyakorlasa (agressziv, passziv, asszertiv kommunikacio szituacios jatékokon
keresztll

4. Munkaviszony létesitése (2 6ra)

4.1. Beilleszkedés a munkakozosségbe, tolerancia, lojalitas
4.2. Munkahely megtartasa, alkalmazkodas és énervényesités

A vizsgara bocsatas feltétele —egy a képzéshez kapcsolodd, annak eredményekent betdlthetd
munkakdrokhoz igazodd — 6néletrajz és motivacios level elkeszitése.

A résztvevok a felnéttképzést kiegészitd tevékenység végén teszt formajaban adnak szamot a megszerzett
ismereteikrol.
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2021 APR. 1
Elézetes szakért6i mindsités
Szaraztésztagyarté képzési program
A képzési program a felnottképzésrol sz6l6 2013. évi LXXVIL. Torvény (Fktv.), a felnSttképzesi térvény
végrehaijtasaré| szolo 11/2020. (I1. 7.) Korm. rendelet (Fktr.), valamint a 2019. évi LXXX. torvény a

szakképzésrél (Szkt.), a szakképzesi torvény végrehaijtasarol szo1o 12/2020. (Il. 7.) Korm. rendelet
(Szkr.), és a Szaraztésztagyarto szakképesités programkovetelmenye figyelmébe vételevel keszult.

Intézmény neve Eszaki Agrarszakképzési Centrum
Székhelye (cime) 4400 Nyiregyhaza, Semmelweis u. 15.
Program megnevezese Szaraztésztagyarto

Tervezett képzési id6 360 6ra

Tananyagegységek szama 13

Készitette: Mihalka Gaborné
Szakérté nyilvantartasi szama: FSz 2020/00294
Szakvélemeny elkészitésének iddpontja: ) 2021. 03. 16.

Tervezett képzési id6

Elméleti 6rak szama 136 ora
Gyakorlati 6rak szama 224 bra
Osszes draszam 360 ora

A képzési program vizsgalata (1 1/2020. kormanyrendelet 18. §(2) bekezdes szerint

a) a képzési program tartalma megfelel-e az Fktv.-nek és szakmai oktatas vagy szakmai kepzes
esetén a szakképzésrol szol6 térvénynek és a szakképzésrol szolo torveny végrehajtasarol szolo
kormanyrendeletnek?

- igen

b) a képzési programban meghatarozott tartalommal, feltételekkel és modon, valamint a keépzéssel
érintett célcsoport szamara megszerezheték-e a kepzesi programban megjelolt kompetenciak?
-igen

A képzési programot megvizsgaltam, és megallapitottam:

A képzési program eleget tesz a felndttkepzesrol szol6 2013. évi LXXVIL. torvény es a 11/2020. (1. 7.)
a felnéttképzésrdl szold térvény végrehajtasarol szolo Kormanyrendelet eléirasainak.

A program nyilvantartasba vételét tamogatom, javaslom.

Minésités helye, ideje: Budapest, 2021. marcius 16. .
\
Szakerts neve Mihalka Gaborné A S
Szakértdi nyilvantartasi szam FSz 2020/00294 Szakertd alairasa




