Az Eszaki Agrarszakképzési Centrum
palyazatot hirdet a

Széchenyi Istvan Mezbgazdasagi és Elelmiszeripari Technikum, Szakképzé Iskola és Kollégium

intézményében
kollégiumvezet6

beosztas ellatasara.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidd, munkaviszony

A vezet6i megbizas idotartama: 5 év

A munkavégzés helye: 4220 Hajduboszormény, Radnoti M. u. 3.

A munkakérbe tartozo, illetve a vezetdi megbizassal jaré 1ényeges feladatok:

Az igazgaté iranyitasa mellett a tobbcélu szakképz6 intézmény kollégiumanak jogszabalyoknak megfeleld,
kollégiumi nevelés orszagos alapprogramjan alapulé pedagogiai programmal Osszefliggd feladatainak
iranyitasa, a tamogatd oktatok munkajanak koordinalasa, ellendrzése, adatszolgaltatasok készitése,
dontéshozatal minden olyan a szakképzd intézmény kollégiumanak miikodésével, feladatellatasaval
kapcsolatos iigyben, amelyet jogszabaly nem utal az igazgatd hatdskorébe. Az intézmény Szervezeti és

Miikodési Szabalyzata alapjan az igazgat6é harmadik helyettese.

Munkabér:

A munkabér megallapitasara a munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi 1. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

magyar allampolgarsag,

a palyazo a szakképzésrél szoldo 2019. évi LXXX. torvény 46. § (1) bekezdése, valamint a
szakképzésrol szolo torvény végrehajtasarol szold 12/2020. (I1. 7.) Korm. rendelet (tovabbiakban:
Szkr.) 127. § (1) bekezdésének megfelelden:

- a szakképz0 intézményben oktatdi munkakor betoltéséhez sziikséges fels6fokl végzettséggel és
technikum esetében mesterképzésben, szakképzo iskola esetében legalabb alapképzésben Sszerzett
szakképzettséggel rendelkezik,

- intézményvezetodi szakképzettséggel rendelkezik, legalabb egy év intézményvezetdi gyakorlatot
szerzett vagy legalabb szazhlsz oras taniigyigazgatasi és pedagdgiai ismereteket nyjtd képzésben
vett részt, és

- oktat6éi, munkakdrben vagy legalabb heti tiz foglalkozds megtartasara vonatkozd oraadoi
megbizas ellatasa soran legalabb haroméves szakmai gyakorlatot szerzett.

felhasznal6i szintli informatikai (MS Office, irodai alkalmazasok) ismeretek,

a palyazo ne alljon a tevékenység folytatasat kizard foglalkozastol eltiltas hatalya alatt, biintetlen
el6életii és cselekvOképes legyen, ne alljanak fel vele szemben a munka térvénykonyvérdl szold
2012. évi L torvény 44/A. §-aban felsorolt biincselekményekre vonatkozd kizard koriilmények,
tovabba ne alljon allam elleni bilincselekmény, igazsagszolgaltatas elleni biincselekmény,
korrupcids blincselekmény vagy kozélet tisztasaga, valamint a nemzetkozi kdzélet tisztasaga elleni
blincselekmény, hivatali blincselekmény, illetve kozbizalom elleni blincselekmény miatt indult
biintetdeljaras hatalya alatt

vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség teljesitésének vallalasa

A beosztas betdltéséhez sziikséges kompetencidk:
vezet6i készség,

kivalé szervez6- és kommunikacios készség,

elemzOkészség,

terhelhetdség,
gyors, pontos munkavégzés.



A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

e apalyazo altal alairt fényképes szakmai dnéletrajz (a foglalkoztatasi jogviszonyok pontos év, ho, nap
megjelolésével),

e a palyazo legalabb 3 éves szakmai gyakorlatat és legalabb 1 éves intézményvezet6i gyakorlatat illetve
képzését igazoldo dokumentum (munkaltatoi igazolas, munkakor megnevezésével),

e A beosztas betoltéséhez sziikséges iskolai végzettség, szakképzettség, szakvizsga meglétét igazold
okmanyok hitelesitett masolata,

¢ 90 napnal nem régebbi keltezésii hatdsagi bizonyitvany a biintetlen eldélet igazoldséara, valamint annak
igazolasara, hogy nem all olyan foglalkozastol valo eltiltas hatalya alatt, amely a munkaviszony
létesitését nem teszi lehetové vagy nyilatkozat arrdl, hogy a palyazat pozitiv elbiralasa esetén az
erkdlcsi bizonyitvanyt a megbizas napjaig a palyazo eredetben bemutatja,

e apalyazo altal alairt motivacios levél (maximum 1 oldal terjedelemben),

¢ nyilatkozat, amelyben vallalja megbizasa esetén az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrol szolo
2007. évi CLIL torvény szerinti vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget,

e nyilatkozat arra vonatkozéan, hogy a palyazdo hozzajarul a teljes palyazati anyaganak
sokszorositasahoz, tovabbitasahoz (harmadik személlyel kozlés),

e nyilatkozat arr6l, hogy a palyazé hozzajarul személyes adatainak palyazattal 6sszefiiggd kezeléséhez,
tovabbitashoz.

e kollégiumi fejlesztési program

A munkakor betolthetéségének idépontja:
A munkakor legkorabban 2021. augusztus 1. napjatol tolthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2021. julius 18.
A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Ferdinand Agnes féigazgato-helyettes asszony nyfjt,
a +36/42/433-425 (112 mellék) telefonszamon, illetve foig.helyettes@easzc.hu e-mail cimen).

A palyazatok benyujtasanak médja:
A palyazatot kérjik elektronikus formaban , EASZC/001548-19/2021. iktatdszam ,,Széchenyi-
kollégiumvezetd” targgyal az igazgatoipalyazat@easzc.hu email cimre megkiildeni.

Az elektronikus formatumnak a palyazatot, illetve annak részeként benyujtott iratokat, igazolasokat pdf
formatumban, a felsorolasnak megfeleléen kiilon fajlban kell tartalmaznia.

A palyazat elbiralasanak rendje:

A hataridot kovetden megkiildott, valamint a palyazati feltételeknek nem megfeleld palyazat érvénytelen,
melyrdl a palyazo értesitést kap. Az érvényes palydzattal rendelkezd palyazokat az ASZC altal létrehozott
Biralé Bizottsag meghallgathatja.

Palyazat elbiralasanak hatarideje: 2021. julius 31.

A palyazati kiiras kozzétételének helye:
e A szakképzési centrum honlapja
e A szakképzd intézmény honlapja

A palyazo a jelen kiiras valamennyi feltételét magara kotelezonek fogadja el.

A munkaltatoval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:

A megbizasrol- a palyazati eljarast kovetden — az Szkr. 81.§ (1a) 2. a) bekezdése alapjan a féigazgatdo dont. A
palyazatban csak a hataridore beérkezett palyazo vesz részt.

A munkaéltatoval kapcsolatban tovabbi informaciot személyesen 8-16 ora kozott Nyiregyhaza, Semmelweis utca 15.
alatt, illetve a www.easzc.hu honlapon szerezhet.
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