Az Eszaki Agrarszakképzési Centrum
palyazatot hirdet a
Széchenyi Istvan Mezbgazdasagi és Elelmiszeripari Technikum, Szakképzé Iskola és Kollégium
intézményében

szakmai igazgatohelyettes

beosztas ellatasara.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidd, munkaviszony

A vezet6i megbizas idotartama: 5 év

A munkavégzés helye: 4220 Hajduboszormény, Radnoti M. u. 3.

A munkakérbe tartozo, illetve a vezetdi megbizassal jaré 1ényeges feladatok:

Az igazgat6 iranyitasa mellett a szakképzd intézmény jogszabalyoknak megfeleld, képzési programmal
Osszefiiggd feladatainak iranyitasa, a szakmai oktatok munkajanak koordinalasa, ellenérzése, szakmai
adatszolgaltatasok készitése, dontéshozatal minden olyan a szakképzO intézmény mikodésével,
feladatellatasaval kapcsolatos ligyben, amelyet jogszabaly nem utal az igazgato hataskorébe. Az intézmény
Szervezeti és Mlikodési Szabalyzata alapjan az igazgaté masodik helyettese.

Munkabér:

A munkabér megéllapitdsara a munka térvénykonyvérdl szolo 2012. évi L. torvény rendelkezései az irdnyadok.

Palyazati feltételek:

magyar allampolgarsag,

a palyazo a szakképzésrol szol6 2019. évi LXXX. torvény 46. § (1) bekezdése, valamint a szakképzésrdl
sz016 torvény végrehajtasarol szold 12/2020. (I1. 7.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Szkr.) 127. § (1)
bekezdésének megfelelden:

- a szakképzd intézményben oktatéi munkakdr betoltéséhez sziikséges felsofoku végzettséggel és
technikum esetében mesterképzésben, szakképzd iskola esetében legalabb alapképzésben Szerzett
szakképzettséggel rendelkezik,

- intézményvezetdi szakképzettséggel rendelkezik, legalabb egy év intézményvezetdi gyakorlatot
szerzett vagy legalabb szazhiisz oras taniigyigazgatasi és pedagogiai ismereteket nyjtd képzésben vett
részt, és

- oktatoi, munkakorben vagy legalabb heti tiz foglalkozas megtartasara vonatkozo 6éraadoi megbizas
ellatasa soran legalabb haroméves szakmai gyakorlatot szerzett.

felhasznal6i szintli informatikai (MS Office, irodai alkalmazasok) ismeretek,

apalyazo ne alljon a tevékenység folytatasat kizard foglalkozastol eltiltas hatalya alatt, biintetlen eloélett
¢és cselekvoképes legyen, ne alljanak fel vele szemben a munka térvénykonyvérdl szolo 2012. évi L
torvény 44/A. §-aban felsorolt biincselekményekre vonatkozé kizaré koriilmények, tovabba ne alljon
allam elleni bliincselekmény, igazsagszolgaltatas elleni blincselekmény, korrupcios biincselekmény vagy
kozélet tisztasdga, valamint a nemzetkOzi kozélet tisztasdga elleni bilincselekmény, hivatali
btincselekmény, illetve kdzbizalom elleni biincselekmény miatt indult biintetéeljaras hatalya alatt

vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség teljesitésének vallalasa

A beosztas betdltéséhez sziikséges kompetencidk:

vezet6i készség,

kivalé szervez6- és kommunikacios készség,
elemzOkészség,

terhelhetdség,

gyors, pontos munkavégzés.



A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:
e a palyazo altal alairt fényképes szakmai 6néletrajz (a foglalkoztatasi jogviszonyok pontos év, ho, nap
megjeldlésével),
e a palyazo legalabb 3 éves szakmai gyakorlatat és legalabb 1 éves intézményvezet6i gyakorlatat illetve
képzését igazold dokumentum (munkaltatoi igazolas, munkakdr megnevezésével),
e A beosztas betoltéséhez sziikséges iskolai végzettség, szakképzettség, szakvizsga meglétét igazold
okmanyok hitelesitett masolata,

e 90 napnal nem régebbi keltezésii hatdsagi bizonyitvany a biintetlen el6élet igazolasara, valamint annak
igazolasara, hogy nem all olyan foglalkozastol vald eltiltas hatdlya alatt, amely a munkaviszony
létesitését nem teszi lehetévé vagy nyilatkozat arrdl, hogy a palyazat pozitiv elbiralasa esetén az erkolcsi
bizonyitvanyt a megbizas napjaig a palyazo eredetben bemutatja,

e apalyazo altal alairt motivacios levél (maximum 1 oldal terjedelemben),

¢ nyilatkozat, amelyben vallalja megbizéasa esetén az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrol szold
2007. évi CLII. térvény szerinti vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséget,

e nyilatkozat arra vonatkozoan, hogy a palyazé hozzajarul a teljes palyazati anyaganak sokszorositasahoz,
tovabbitasahoz (harmadik személlyel k6zlés),

e nyilatkozat arrél, hogy a palyazé hozzajarul személyes adatainak palyazattal osszefiiggd kezeléséhez,
tovabbitashoz.

e intézményi fejlesztési program, szakmai elképzelések

A munkakor betolthetéségének idopontja:
A munkakor legkorabban 2021. augusztus 1. napjatol tolthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2021. julius 18.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informéciot Ferdinand Agnes féigazgato-helyettes asszony
nyujt, a +36/42/433-425 (112 mellék) telefonszamon, illetve foig.helyettes@easzc.hu e-mail cimen).

A palyazatok benyujtasanak moédja:
A palyazatot kérjik elektronikus formaban ,,EASZC/001548-18/2021. iktatészam ,,Széchenyi-szakmai
igazgatohelyettes” targgyal az igazgatoipalyazat@easzc.hu email cimre megkiildeni.

Az elektronikus formatumnak a palyazatot, illetve annak részeként benyujtott iratokat, igazolasokat pdf
formatumban, a felsorolasnak megfelel6en kiilon fajlban kell tartalmaznia.

A palyazat elbiralasanak rendje:

A hataridét kovetden megkiildott, valamint a palyazati feltételeknek nem megfeleld palyazat érvénytelen,
melyrdl a palyazo értesitést kap. Az érvényes palyazattal rendelkez6 palyazokat az ASZC éltal 1étrehozott
Biralo Bizottsag meghallgathatja.

Palyazat elbiralasanak hatarideje: 2021. julius 31.
A palyazati kiiras kozzétételének helye:

e A szakképzési centrum honlapja
e A szakképzd intézmény honlapja

A palyazo a jelen kiiras valamennyi feltételét magara kotelezonek fogadja el.

A munkaltatoval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:

A megbizasrol— a palyazati eljarast kovetden — az Szkr. 81.§ (1a) 2. a) bekezdése alapjan a féigazgato dont. A
palyazatban csak a hataridére beérkezett palyazo vesz részt.

A munkaltatoval kapcsolatban tovabbi informaciot személyesen 8-16 6ra kozott Nyiregyhaza, Semmelweis
utca 15. alatt, illetve a www.easzc.hu honlapon szerezhet.
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